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MODELO DE CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL (CLICK Y APARECE EL CONVENIO)
MODELO DE CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA Y LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA  XXXXXXXXX, PARA EL DESARROLLO DE PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS
Conste por el presente documento el convenio de cooperación interinstitucional que celebran:
La UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA, con RUC N.° [], domicilio legal en [], representada por [nombre y cargo del representante autorizado], identificado(a) con DNI N.° [________], cuya facultad para suscribir este convenio consta en [documento correspondiente], en adelante LA UNIVERSIDAD; y
La INSTITUCIÓN EDUCATIVA vvvvvvvvvvvvvv, con código modular N.° [], ubicada en [dirección, distrito, provincia y departamento], representada por su director(a), [nombre completo], identificado(a) con DNI N.° [], designado(a) mediante [documento correspondiente], en adelante LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA.
Ambas, denominadas LAS PARTES, acuerdan lo siguiente:
CLÁUSULA PRIMERA. ANTECEDENTES
LA UNIVERSIDAD, mediante la Facultad de Ciencias de la Educación, desarrolla la formación inicial docente y las prácticas pedagógicas de sus estudiantes, conforme a los planes de estudios, sílabos y rutas formativas correspondientes.
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA constituye un espacio de aprendizaje profesional en el que los estudiantes pueden conocer el contexto escolar, participar progresivamente en actividades pedagógicas y reflexionar sobre su desempeño con acompañamiento docente.
LAS PARTES manifiestan su interés en colaborar en la formación de futuros docentes y fortalecer la articulación entre la universidad y la escuela.
CLÁUSULA SEGUNDA. OBJETO
Establecer las condiciones de cooperación para desarrollar prácticas pedagógicas curriculares en LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, mediante la asignación de practicantes, el acompañamiento de tutores de aula y mentores universitarios, y la aplicación de una ruta formativa basada en el diagnóstico pedagógico, la planificación compartida, la codocencia progresiva y la práctica reflexiva.
CLÁUSULA TERCERA. ALCANCE
El convenio comprende los siguientes programas de estudios de la Facultad de Ciencias de la Educación: ELEGIR
a) Ciencias Naturales.
b) Ciencias Sociales.
c) Educación Inicial.
d) Educación Primaria.
e) Educación Física.
f) Físico Matemática.
g) Idiomas (Inglés–Francés).
h) Informática Educativa.
i) Lengua, Literatura, Filosofía y Psicología.
La participación de cada programa dependerá de los niveles educativos, áreas curriculares, vacantes y disponibilidad de docentes tutores de LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA.
Las modalidades de práctica se precisarán en un anexo semestral. Para las Prácticas Pedagógicas Continuas I y II, se establecerá la asistencia de cinco días a la semana, con horarios y actividades acordados según el plan de estudios y la ruta correspondiente. Las prácticas discontinuas tendrán su propia organización, expresamente consignada en el anexo.
CLÁUSULA CUARTA. ORGANIZACIÓN Y ASIGNACIÓN
Antes del inicio de cada periodo, LAS PARTES acordarán:
a) Programas de estudios y tutores participantes.
b) Número de vacantes por nivel, grado, sección o área curricular.
c) Relación de practicantes, tutores de aula y mentores universitarios.
d) Fechas, horarios y actividades formativas.
e) Instrumentos, responsabilidades y momentos de evaluación.
LA UNIVERSIDAD organizará el acompañamiento de las prácticas continuas en grupos de cinco practicantes por mentor, conforme a la ruta aprobada.
La asignación se formalizará mediante comunicación institucional y el anexo semestral correspondiente.
CLÁUSULA QUINTA. COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD
LA UNIVERSIDAD se compromete a:
5.1. Designar a los responsables de coordinación y a los mentores universitarios.
5.2. Presentar formalmente a los practicantes y comunicar sus horarios, actividades y compromisos.
5.3. Socializar con directivos, tutores y estudiantes la ruta formativa, los instrumentos y los criterios de evaluación.
5.4. Desarrollar la inducción sobre ética, responsabilidad profesional, convivencia escolar y protección de la información.
5.5. Realizar el acompañamiento, monitoreo y retroalimentación previstos para cada asignatura.
5.6. Organizar espacios de práctica reflexiva basados en evidencias y orientados a mejorar la intervención pedagógica.
5.7. Consolidar las calificaciones conforme a sus procedimientos académicos.
5.8. Atender, en coordinación con LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, las incidencias que afecten el desarrollo de las prácticas.
CLÁUSULA SEXTA. COMPROMISOS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA se compromete a:
6.1. Comunicar las vacantes disponibles y designar docentes tutores que acompañen a los practicantes.
6.2. Facilitar su incorporación y dar a conocer las normas de convivencia, seguridad y funcionamiento institucional.
6.3. Proporcionar condiciones y acceso a los recursos disponibles necesarios para las actividades acordadas.
6.4. Facilitar el diagnóstico del grupo-aula, la planificación compartida y la codocencia progresiva.
6.5. Permitir el acompañamiento del mentor universitario y la coordinación con la Comisión de Prácticas Pedagógicas.
6.6. Registrar la asistencia y facilitar la evaluación mediante los instrumentos acordados.
6.7. Informar oportunamente dificultades o incidencias, describiendo hechos y adjuntando evidencia pertinente.
6.8. Emitir, al finalizar, la constancia de práctica de quienes hayan cumplido las actividades y condiciones acordadas.
6.9. No condicionar la recepción o permanencia de los practicantes a pagos, aportes económicos o adquisición de materiales.
CLÁUSULA SÉPTIMA. RESPONSABILIDADES DEL TUTOR Y DEL MENTOR
El tutor de aula acompaña al practicante en la institución educativa, orienta la planificación, acuerda su participación progresiva, observa su desempeño, brinda retroalimentación y participa en la evaluación.
El mentor universitario orienta el proceso formativo, realiza el acompañamiento previsto, conduce la reflexión pedagógica, evalúa las evidencias y coordina con el tutor las mejoras necesarias.
El practicante cumple la ruta, los horarios y las normas institucionales; prepara sus actividades; organiza sus evidencias; y participa responsablemente en la evaluación y reflexión.
CLÁUSULA OCTAVA. CONDICIONES FORMATIVAS
Las prácticas se desarrollarán mediante observación, apoyo pedagógico y enseñanza conjunta, con progresión acorde con la asignatura.
La participación del practicante no supondrá el reemplazo del docente de aula ni la asignación de responsabilidades ajenas a su formación.
El convenio organiza actividades curriculares y no constituye, por sí mismo, un contrato de trabajo. Cualquier situación de inserción laboral se atenderá mediante los procedimientos específicos que correspondan.
CLÁUSULA NOVENA. EVALUACIÓN Y EVIDENCIAS
La evaluación se realizará conforme al sílabo, la ruta y los instrumentos comunicados al inicio del periodo.
Comprenderá, según la asignatura, el diagnóstico pedagógico, la planificación, la intervención, la evaluación formativa, la reflexión y el cumplimiento ético.
Las fechas de evaluación, ponderaciones y requisitos de suficiencia se precisarán en la ruta de trabajo semestral.
CLÁUSULA DÉCIMA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCIÓN DE LOS ESTUDIANTES
LAS PARTES resguardarán la información de los escolares y sus familias. Las evidencias pedagógicas se utilizarán exclusivamente para los fines autorizados.
La toma o difusión de fotografías, videos, audios y trabajos identificables requerirá las autorizaciones correspondientes. Toda investigación tendrá un procedimiento de aprobación independiente del presente convenio.
CLÁUSULA UNDÉCIMA. INCIDENCIAS
Las incidencias se comunicarán a los responsables de ambas instituciones para evaluar medidas de atención.
Cuando una situación comprometa la seguridad, el bienestar o la continuidad formativa, LAS PARTES coordinarán la suspensión de actividades, reubicación u otras medidas pertinentes, dejando constancia de los acuerdos.
CLÁUSULA DUODÉCIMA. VIGENCIA Y RENOVACIÓN
El convenio tendrá una vigencia de [____] años, contados desde su suscripción.
Su renovación se realizará por acuerdo escrito, previa evaluación del cumplimiento de los compromisos y de las condiciones para continuar las prácticas.
CLÁUSULA DECIMOTERCERA. RECURSOS
Cada parte atenderá sus compromisos con los recursos que tenga disponibles. Cualquier compromiso económico adicional requerirá un acuerdo escrito específico.
CLÁUSULA DECIMOCUARTA. MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN
Las modificaciones se formalizarán mediante adenda.
El convenio podrá terminar por mutuo acuerdo, incumplimiento de compromisos o comunicación escrita de una de las partes con treinta (30) días calendario de anticipación.
LAS PARTES acordarán medidas para proteger la continuidad académica de los practicantes, salvo que existan circunstancias que exijan una suspensión inmediata.
CLÁUSULA DECIMOQUINTA. COORDINACIÓN Y CONTROVERSIAS
Por LA UNIVERSIDAD, la coordinación operativa estará a cargo de la Comisión de Prácticas Pedagógicas, en articulación con los coordinadores de los programas de estudios.
Por LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, estará a cargo de la Dirección o del responsable formalmente designado.
Las diferencias de interpretación o ejecución serán atendidas mediante diálogo y acuerdos escritos entre LAS PARTES.
En señal de conformidad, se suscribe el presente convenio en [] ejemplares, en Arequipa, a los [] días del mes de [________] de [____].
POR LA UNIVERSIDAD
Firma: ______________________________
Nombre: [____________________]
Cargo: [______________________]
Sello institucional
POR LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA xxxxxx
Firma: ______________________________
Nombre: [________________________]
Director(a)
Sello institucional
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